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¢Para qué programas ESSA presenta una
solicitud su LEA?

Escoger entre:

TITULO |, PARTE A

Mejora de los programas bésicos
operados por las agencias educativas
estatales y locales

TITULO II, PARTE A
Apoyo a la instruccion eficaz

TITULO lIl, PARTE A
Instruccién del lenguaje para aprendices
de inglés y estudiantes inmigrantes

TITULO IV, PARTE A

Subvenciones de apoyo a los
estudiantes y para el enriqguecimiento
académico

(Nota: Esta lista solo incluye los programas de la ley ESSA
con requisitos para el plan de la LEA; no se incluyen todos
los programas de la ley ESSA).

En las siguientes paginas, SOLO completar las secciones para los programas correspondientes.


https://www.eastsideusd.org/domain/97

Instrucciones

La Adenda Federal al Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas (LCAP, por sus siglas en inglés)
esta destinada a complementar el LCAP para asegurar que las Agencias Educativas Locales (LEA,
por sus siglas en inglés) elegibles tengan la oportunidad de cumplir con las disposiciones de la ley
ESSA relativas a los planes de las Agencias Educativas Locales (LEA).

La Plantilla de la Adenda Federal al LCAP tiene que completarse y presentarse ante el
Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) para solicitar la
financiacion de la Ley ESSA. Se alienta a las LEA a revisar anualmente la Adenda Federal al LCAP
junto a la revision del propio plan LCAP, debido a que la financiacién de la Ley ESSA deberia ser
considerada en la planeacion estratégica anual.

La LEA tiene que dar respuesta a los temas sobre Estrategia y Alineacidén que se presentan en las
paginas al seguir.

Se tiene que atender cada provisién para cada uno de los programas, a no ser que la disposicién en
cuestion no sea de aplicacion para la LEA.

Al tratar estas disposiciones, la LEA debe proporcionar una descripcion de la disposicién dentro de la
Plantilla de la Adenda Federal del LCAP.

Para garantizar la alineacién con las prioridades del Estado, se proporcionan nimeros para cada
prioridad estatal a fin de demostrar cuando una disposicion de la ley ESSA se alinea a estas
prioridades. Esto pretende ayudar a las LEA a determinar donde las provisiones de la ESSA puede que
estén ya atendidas en el plan LCAP de la LEA, debido a que demuestra los esfuerzos de la LEA para
dar apoyo a dichas prioridades estatales.

El CDE enfatiza que la Adenda Federal al LCAP no deberia orientar el desarrollo del plan LCAP. Los
fondos de la ley ESSA son complementario a los fondos estatales, tal y como la Adenda Federal al LCAP
complementa su plan LCAP. Se alienta a las LEAs a integrar sus fondos ESSA en el desarrollo de su plan
LCAP en el maximo posible a fin de promover la planeacion estratégica de todos recursos; sin embargo, no se
trata de un requisito. En la revisién de la Adenda Federal del LCAP, el personal evaluara las respuestas de la
LEA a las disposiciones del plan ESSA. No hay una longitud estandar para las respuestas. Se pedira a las
LEA clarificar las respuestas insuficientes durante el proceso de revision.

El Plan Estatal ESSA de California hace un cambio significativo en la aproximacion que tiene el estado en
el uso de recursos federales en apoyo a los grupos de alumnos desfavorecidos. La Adenda Federal al
LCAP proporciona a las LEAs la oportunidad de documentar su aproximacion para maximizar el impacto
de las inversiones federales en apoyo a los alumnos desfavorecidos.

La implementacion de la ley ESSA en California presenta una oportunidad para que las LEA innoven con
sus programas financiados a nivel federal y para que los alineen con las metas de las prioridades que ya
estan alcanzando con los fondos de la Férmula de Financiacién y Control Local (LCFF, por sus siglas en
inglés).

La LCFF proporciona flexibilidad a las LEAs para disefiar programas y proporcionar servicios para
atender las necesidades de los alumnos a fin de lograr que los alumnos estén preparados para la
universidad, la carrera y el aprendizaje continuo a lo largo de la vida. El proceso de planeacion del LCAP
apoya continuos ciclos de accion, reflexion y mejoramiento.

Favor de responder a las especificaciones que se ofrecen en cada uno de los siguientes puntos para
describir el plan de la LEA para hacer el mejor uso de los recursos federales ESSA de forma alineada
con otros programas federales, estatales y locales, tal y como se describe en el plan LCAP de la LEA.



Estrategia

Explicar la estrategia de la Agencia Educativa Local (LEA, por sus siglas en inglés) para usar fondos federales a fin de
complementar y mejorar las prioridades locales o iniciativas financiadas con fondos estatales, tal y como se refleja en el
Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas (LCAP, por sus siglas en inglés) de la LEA. Esto debe incluir una
descripcion de la justificacién/evidencias para el uso(s) elegido(s) de los fondos federales en el contexto de la estrategia
mas amplia de la LEA, reflejada en el plan LCAP.

El Distrito Escolar Eastside Union proporciona un programa basico que atiende a las necesidades de nuestros
estudiantes y familias desde una perspectiva integral del nifio. Reconociendo que la mayoria de nuestros estudiantes
son desfavorecidos econémicamente (90.0%), aprendices de inglés (26.2%), jévenes de crianza (7.14%), y estudiantes
sin hogar (00.58%) el distrito proporciona un programa académico basico con el financiamiento adicional
suplementario y de concentracién de la Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés)
gue se enfoca en aumentar el rendimiento de todos los estudiantes con servicios adicionales para los desfavorecidos
econémicamente, aprendices de inglés, jovenes de crianza, y estudiantes sin hogar.

Las acciones incluyen proporcionar apoyo adicional para la ensefianza y el aprendizaje altamente eficaces a través de
equipos de aprendizaje profesional (equipo de liderazgo instructivo, equipo de liderazgo de cultura y clima, maestros
lideres de aprendices de inglés, maestros en asignacién especial). Ademas, nuestro LCAP describe los servicios
adicionales disefiados para satisfacer las necesidades de nuestros grupos especificos con el aumento del afio laboral,
clases mas pequenfias, consejeria, analisis de datos, programas y materiales de intervencion, participacion de padres y
programas de educacion, desarrollo profesional intensivo y ampliacion de la tecnologia.

Los fondos federales seran utilizados para aumentar la disponibilidad, intensidad y calidad de los programas
especificos con el fin de cerrar la brecha de rendimiento para los estudiantes que estan actualmente o en mayor

Alineacién

Describir los esfuerzos que la LEA hara para alinear el uso de los fondos federales con actividades financiadas con
fondos estatales o locales y, segun corresponda, en diferentes programas de subvencioén federal.

El Distrito Escolar Eastside Union complementara el trabajo del LCAP a través del uso intencional de fondos
federales para proporcionar un nivel adicional de apoyo integrado para los estudiantes aumentando la
disponibilidad, intensidad y calidad de los servicios especificos.

A nivel del distrito, el Titulo | se utiliza junto con la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF) para apoyar a
cuatro maestros de intervencién del Titulo | (uno en cada escuela primaria), y 18 ayudantes de instruccion del Titulo |
(cuatro por escuela primaria y dos en la escuela intermedia), seis maestros en asignacién especial (en .50%
equivalente a tiempo completo) para el contenido basico, aprendizaje socio-emocional, y apoyo a la integracién de la
tecnologia; y para apoyar a las escuelas en el desarrollo de oportunidades de aprendizaje ampliado informadas por los
datos para los estudiantes de kinder a 8° grado en riesgo académico. Las escuelas utilizan los fondos del Titulo | para
apoyar el desarrollo profesional continuo y un nivel adicional de oportunidades de aprendizaje ampliado para los
estudiantes en mayor riesgo académico en sus escuelas.

Los fondos del Titulo Il apoyan nuestro enfoque intensivo en el aprendizaje profesional para todo el personal titulado.
Los fondos se utilizan para pagar el costo de los consultores y los dias libres de los sustitutos para el aprendizaje
profesional integrado que amplia el trabajo del LCAP en las areas de liderazgo distributivo y aprendizaje de contenido.

Los fondos del Titulo Il (LEP e IMM) apoyan el trabajo del desarrollo del inglés (ELD por sus siglas, en inglés)
designado e integrado, y se utilizan en conjunto con nuestro LCAP para apoyar a nuestro enlace bilingiie de padres
del distrito. El aprendizaje profesional y los materiales suplementarios se proporcionan a los maestros de los
aprendices de inglés para intensificar la instruccion y acelerar el aprendizaje del idioma y del contenido.

Los fondos del Titulo IV trabajan en conjunto con nuestro LCAP para aumentar los servicios que ofrecemos para el
aprendizaje socio-emocional y mejorar la cultura escolar. Actualmente, los fondos se utilizan para comprar los
programas de aprendizaje socio-emocional y de prevencién del acoso escolar que utilizan nuestros consejeros, el
especialista en comportamiento y el trabajador social del distrito, la integracion de la tecnologia y los programas
integrales centrados en el mejoramiento de los resultados en matematicas.

En resumen, los fondos federales se utilizaran para aumentar la disponibilidad, intensidad y calidad de los programas
especificos con el fin de cerrar la brecha de rendimiento para los estudiantes que actualmente o en mayor riesgo de
no cumplir con las normas estatales.



Disposiciones de laley ESSA tratadas en el LCAP

Dentro del LCAP, una LEA tiene que describir sus metas y las acciones especificas para lograr esas metas, para cada
una de las prioridades estatales de la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés). En un
LCAP aprobable sera evidente, a partir de las descripciones de los objetivos, acciones y servicios, como una LEA esta
actuando para atender las siguientes disposiciones de la ESSA a través de las prioridades estatales alineadas de la
LCFF y/o el sistema estatal de rendicion de cuentas.

TITULO |, PARTE A

Seguimiento del progreso de los estudiantes hacia el logro de las normas académicas estatales més
exigentes

SECCION DE ESSA ALINEACION CON PRIORIDADES ESTATALES

1112(b)(1) (A-D) 1,2, 4,7, 8 (segun corresponda)

Describir como la LEA hara un seguimiento del progreso de los estudiantes para alcanzar las normas académicas
estatales al:

(A) desarrollar e implementar un programa completo de instruccion para atender las necesidades académicas de
todos los alumnos;

(B) identificar a los alumnos que puede que estén en riesgo de fracasar académicamente;

(C) proporcionar apoyos educativos adicionales a los alumnos, a nivel individual, que la LEA o la escuela
determinen que necesitan ayuda para lograr las normas académicas mas exigentes del estado; e

(D) identificar e implementar estrategias de instruccion y de otro tipo destinadas a fortalecer los programas
académicos y mejorar las condiciones escolares para el aprendizaje estudiantil.

Uso excesivo de practicas disciplinarias que sacan a los estudiantes del salén de clases

ALINEACION CON PRIORIDADES
ESTATALES

1112(b)(11) 6 (segun corresponda)

SECCION DE ESSA

Describir como la LEA apoyara los esfuerzos para reducir el uso excesivo de las practicas disciplinarias que sacan a
los estudiantes del salén de clases, lo que puede incluir la identificacion y el apoyo a las escuelas con altas tasas de
casos disciplinarios, desglosados por cada uno de los grupos de estudiantes, como se define en la Seccion 1111(c)(2).
Oportunidades de carreras técnicas y basadas en el trabajo

SECCION DE ESSA ALINEACION CON PRIORIDADES ESTATALES

1112(b)(12)(A-B) 2, 4, 7 (segun corresponda)

Si la LEA lo considera adecuado, describir como dicha agencia apoyara los programas que coordinan e integran:

(A) los contenidos académicos y de educacion técnica vocacional mediante estrategias de instruccion
coordinadas, que puede que incorporen oportunidades de aprendizaje experienciales y promuevan el
desarrollo de habilidades importantes para ocupaciones o sectores en demanda en el estado; y

(B) oportunidades de aprendizaje basadas en el trabajo que proporcionen a los estudiantes una interaccién
profunda con los profesionales de la industria y, si corresponde, créditos académicos.



TITULO Il, PARTE A

Titulo Il, Parte A Actividades

SECCION DE ESSA

ALINEACION CON PRIORIDADES ESTATALES

2102(b)(2)(A)

1, 2, 4 (segun corresponda)

Proporcionar una descripcién de las actividades llevadas a cabo por la LEA, de acuerdo con esta seccién y de
cémo estas actividades estaran alineadas con las normas académicas exigentes del estado.




TITULO lil, PARTE A

Participacion de padres, familias y comunidad

SECCION DE ESSA ALINEACION CON PRIORIDADES ESTATALES

3116(b)(3) 3, 6 (segun corresponda)

Describir como la entidad elegible promovera la participacion de los padres, familias y comunidad en la educacién de los
aprendices de inglés.



Disposiciones de la ley ESSA tratadas en el Sistema para Entrega de Informacion de Solicitud

Consolidada

Una LEA trata la siguiente disposicién de la ESSA como parte de completar el informe anual a través del
Sistema para Entrega de Informacién de Solicitud Consolidada (CARS, por sus siglas en inglés).

TITULO I, PARTE A

Criterios de pobreza

SECCION(ES) DE ESSA

ALINEACION CON PRIORIDADES ESTATALES

1112(b)(4)

N/A

Describir los criterios de pobreza que se usaran para elegir las areas de asistencia escolar, tal y como establece la

Seccién 1113.




El Distrito Escolar Eastside Union participa en la Disposicion de Elegibilidad de la Comunidad (CEP).

La CEP es una opcion de servicio de comidas sin precio para las escuelas y los distritos escolares en areas de bajos
ingresos. La CEP permite a las escuelas y distritos de mayor pobreza del pais servir el desayuno y el almuerzo sin
costo alguno a todos los estudiantes inscritos, sin necesidad de recoger solicitudes de comidas de los hogares. En
cambio, las escuelas que adoptan la CEP son reembolsadas utilizando una férmula basada en el porcentaje de
estudiantes que tienen derecho a comidas gratuitas segln su participacién en otros programas especificos sujetos a
comprobacion de medios, como el Programa de Asistencia Nutricional Suplementaria (SNAP) y la Asistencia Temporal
para Familias Necesitadas (TANF).

Los distritos de CEP deben establecer un afio base una vez cada cuatro afos y pueden recolectar un formulario de
ingreso alternativo de los estudiantes recién matriculados anualmente. En el afio escolar 2018/19, el Distrito Escolar
Eastside Union establecio un afio base para sus 5 escuelas. El formulario de ingresos alternativos utilizado por el
Distrito Escolar Eastside Union establece el tamafio del hogar y el nivel de ingresos. Se utilizan listas de casillas de
verificacion de rangos de ingresos, en lugar de pedir a las familias los ingresos exactos sobre una base quincenal,
mensual o anual.

Los estudiantes recién matriculados pueden establecer la elegibilidad de los ingresos de una de las siguientes maneras:

Certificacion directa

Las certificaciones directas se completan basandose en los archivos de datos recibidos del Sistema de Datos de Logro
de Alumnos Longitudinales de California y del Departamento de Salud Publica del Condado de Los Angeles con la
informacion pertinente del estudiante antes del comienzo del afio escolar y mensualmente. La certificacion directa es
para estudiantes que participan en SNAP, TANF, KinGap, CalWORKSs, y el Programa de Distribucion de Alimentos en
Reservaciones Indigenas (FDPIR), que automaticamente cualifica a los estudiantes para recibir comidas gratis. Los
estudiantes que estan certificados directamente se importan a Mosaic - el software de punto de venta utilizado para la
Nutricion infantil.

Elegibilidad categérica
e Los nombres de los nifios para quienes se hace la solicitud;
e Un ndmero de caso de estampillas de alimentos, FDPIR o KinGap - Formatos de 7 digitos
e Lafirma de un miembro adulto del hogar

Los estudiantes identificados también son nifios que son categéricamente elegibles para recibir comidas escolares
gratuitas sin una solicitud, y que no estan sujetos a verificacion, que incluyen:
¢ Nifios sin hogar segun se define en la seccién 725(2) de la Ley McKinney-Vento de Ayuda a Personas Sin Hogar
[42 U.S.C. 11434a (2)];
e Jovenes fugitivos y sin hogar atendidos por programas establecidos bajo la Ley de Jévenes Fugitivos y Sin
Hogar (42 U.S.C. 5701);
¢ Niflos migrantes como se define en la seccién 1309 de la Ley de Educacién Primaria y Secundaria de 1965 (20
U.S.C. 6399);
e Nifios de crianza certificados por otros medios que no sean una aplicacion doméstica
¢ Nifios inscritos en un programa de Head Start financiado por el gobierno federal o en un programa de Head
Start o pre-kinder similar financiado por el estado; y
e Estudiantes no solicitantes aprobados por funcionarios de educacién locales, como un director, basado en la
informacion disponible.

Elegibilidad de ingresos

e Los nombres de todos los miembros del hogar;

e La cantidad y la fuente de los ingresos actuales de cada miembro y la fuente de los ingresos o la indicacion de
gue no hay ingresos por parte de cada miembro marcando la casilla Sin ingresos o anotando Cero ($0);

e La firma de un miembro adulto del hogar o del estudiante emancipado; y

e Los Ultimos 4 digitos del namero del seguro social del miembro adulto del hogar que firma la solicitud o una
indicacion de que el miembro del hogar no tiene uno.

e Los ingresos del hogar se comparan con las "Directrices de elegibilidad de ingresos" publicadas cada
afo por el Departamento de Agricultura de Estados Unidos (USDA) para determinar el nivel de
beneficios al que tienen derecho

Elegibilidad para nifios de crianza
e El nombre del nifio
e Los ingresos personales del nifio; y
e La firma de un miembro adulto del hogar, funcionario de la corte u otra agencia responsable del nifio.






Disposiciones de laley ESSA no tratadas en el LCAP

Para la mayoria de las LEA, las disposiciones de ESSA recogidas en las siguientes paginas no se alinean con las
prioridades estatales. Se tiene que atender cada disposicién para cada programa proporcionado en las
siguientes péaginas, a no ser que la provision no sea de aplicacién para la LEA. Al atender estas disposiciones, la
LEA tiene que proporcionar una descripcion, en esta adenda, que atienda esta disposicion.

Tal y como se ha dicho anteriormente, el CDE enfatiza que la Adenda Federal del LCAP no deberia orientar el desarrollo
del plan LCAP. Los fondos de la ley ESSA son complementario a los fondos estatales, tal y como la Adenda Federal al
LCAP complementa su plan LCAP. Se alienta a las LEA a integrar sus fondos ESSA en el desarrollo de su plan LCAP en
la medida de lo posible, a fin de promover la planeacion estratégica de todos los recursos; sin embargo, no se trata de un
requisito. En la revision de la Adenda Federal del LCAP, el personal evaluard las respuestas de la LEA a las
disposiciones del plan ESSA. No hay una longitud estandar para las respuestas. Se pedird a las LEA clarificar las
respuestas insuficientes durante el proceso de revision.

TITULO I, PARTE A

Equidad de educadores
SECCION ESSA 1112(b)(2)

Describir como la LEA identificara y atendera, como se requiere en los planes estatales descritos en la Seccion
1111(g)(1)(B), cualquier disparidad que resulte en que los estudiantes de bajos ingresos y los estudiantes de minorias
sean ensefiados en tasas mas altas que otros estudiantes por maestros ineficaces, sin experiencia o fuera de su campo.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:



Para determinar si tenifamos brechas en la equidad de los educadores, comparamos la inscripcién total, la inscripcién
de estudiantes de bajos ingresos, la inscripcidon de grupos minoritarios, el total de maestros y el porcentaje de maestros
ineficaces o mal asignados, el porcentaje de maestros sin experiencia, el porcentaje de maestros fuera de su campo.

Los datos se recopilaron de Data Quest del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) y
del sistema de informacion del Distrito Escolar Eastside Union.

Maestros ineficaces y estudiantes de bajos ingresos

Basado en un analisis de datos, comparando la inscripcién total, la inscripcion de estudiantes de bajos ingresos, el total
de maestros y el numero de maestros inefectivos o mal asignados, la distribucién de maestros ineficaces o mal asignados
gue trabajan con estudiantes de bajos ingresos no muestra una brecha de equidad. La inscripcion total de la escuela
primaria varia entre 600 y 765 estudiantes y los porcentajes de estudiantes de bajos ingresos varian entre el 82.4% vy el
93.7%. Los porcentajes de maestros ineficaces o mal asignados varian entre el 0% y el 0.03%. Sélo tenemos una escuela
intermedia y los datos son similares: Inscripcion total 715, estudiantes de bajos ingresos 88.4%, y maestros ineficaces o
mal asignados .09%.

Maestros sin experiencia y estudiantes de bajos ingresos

Basado en un analisis de nuestros datos, comparando la inscripcion total, la inscripcién de estudiantes de bajos ingresos,
el total de maestros y el nimero de maestros sin experiencia, la distribucion de maestros sin experiencia que trabajan con
estudiantes de bajos ingresos no muestra una brecha de equidad. La inscripcion total de la escuela primaria varia entre
600 y 765 estudiantes y los porcentajes de estudiantes de bajos ingresos varian entre el 82.4% y el 93.7%. Los
porcentajes de maestros sin experiencia varian entre el .03% y el .14%. Sélo tenemos una escuela intermedia y los datos
son similares: Inscripcion total 715, estudiantes de bajos ingresos 88.4%, y maestros sin experiencia .15%.

Maestros fuera de su campo y estudiantes de bajos ingresos

Basado en un analisis de nuestros datos, comparando la inscripcion total, la inscripcién de estudiantes de bajos ingresos,
el total de maestros y el nimero de maestros fuera de su campo, la distribucién de maestros fuera de su campo que
trabajan con estudiantes de bajos ingresos no muestra una brecha de equidad. La inscripcion total de la escuela primaria
varia entre 600 y 765 estudiantes y los porcentajes de estudiantes de bajos ingresos varian entre el 82.4% y el 93.7%.
Los porcentajes de maestros fuera de su campo 0% en todas las escuelas primarias. S6lo tenemos una escuela
intermedia y los datos son similares: Inscripcion total 715, estudiantes de bajos ingresos 88.4%, y maestros fuera de su
campo .03%.

Maestros ineficaces o mal asignados y estudiantes minoritarios

Basado en un analisis de nuestros datos, donde comparamos la inscripcion total, la inscripciéon de estudiantes
minoritarios, el total de maestros y el numero de maestros inefectivos o mal asignados, la distribucién de maestros
ineficaces o mal asignados que trabajan con estudiantes minoritarios no muestra una brecha de equidad. La inscripcion
total de la escuela primaria varia entre 600 y 765 estudiantes y los porcentajes de estudiantes minoritarios varian entre el
89.8% y el 92.8%. Los porcentajes de maestros ineficaces o mal asignados varian entre el 0% y el 0.03%. Sé6lo tenemos
una escuela intermedia y los datos son similares: Inscripcion total 715, estudiantes minoritarios 91.7%, y maestros
ineficaces o mal asignados .09%.

Maestros sin experiencia y estudiantes minoritarios

Basado en un andlisis de nuestros datos, comparando la inscripcion total, la inscripcion de estudiantes minoritarios, el
total de maestros y el nUmero de maestros sin experiencia, la distribucion de maestros sin experiencia que trabajan con
estudiantes minoritarios no muestra una brecha de equidad. La inscripcion total de la escuela primaria varia entre 600 y
765 estudiantes y los porcentajes de estudiantes minoritarios varian entre el 89.8% y el 92.8%. Los porcentajes de
maestros sin experiencia varian entre el .03% y el .14%. Sélo tenemos una escuela intermedia y los datos coinciden con
los de nuestras escuelas primarias: Inscripcién total 715, estudiantes minoritarios 91.7%, y maestros sin experiencia .15%.

Maestros fuera de su campo y estudiantes minoritarios

Basado en un andlisis de nuestros datos, comparando la inscripcion total, la inscripcion de estudiantes minoritarios, el
total de maestros y el nUmero de maestros fuera de su campo, la distribucién de maestros fuera de su campo que
trabajan con estudiantes minoritarios no muestra una brecha de equidad. La inscripcion total de la escuela primaria varia
entre 600 y 765 estudiantes y los porcentajes de estudiantes minoritarios varian entre el 89.8% y el 92.8%. Los
porcentajes de maestros fuera de su campo es 0% en todas las escuelas primarias. S6lo tenemos una escuela intermedia
y los datos son similares: Inscripcién total 715, estudiantes minoritarios 91.7%, y maestros fuera de su campo .03%.

Nuestros datos sobre la equidad de los educadores no indican brechas significativas en el area de los estudiantes de
bajos ingresos o de grupos minoritarios. Nuestro CBA incluye un lenguaje para el proceso de llenar los puestos vacantes
de maestros y permite la participacion del superintendente cuando es para el mejor interés de los estudiantes. Una
condicién que impacta el nimero de maestros ineficaces o mal asignados, sin experiencia y fuera de su campo es nuestra
ubicacion rural en la esquina noreste del condado de Los Angeles y el reclutamiento de maestros completamente
acreditados puede ser desafiante. Ademas, como somos un distrito de kinder a 8° grado, tenemos un abandono
significativo de maestros de la escuela intermedia hacia el distrito de las escuelas secundarias después de que hayan
completado su programa de induccién (2 a 3 afios).



Participacion de padres y familias
SECCIONES ESSA 1112(B)(3) Y 1112(B)(7)

Describir como la LEA llevara a cabo sus responsabilidades, de acuerdo con la Seccion 1111(d).

Describir la estrategia que la LEA usara para implementar una participacién efectiva de padres y familias, de acuerdo con
la Seccion 1116.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:



El Distrito Escolar Eastside Union utiliza varias estrategias para la participacion eficaz de los padres y las familias, como
se describe en la Seccion 1116. La Politica de Participacion de Padres y Familias de la LEA se desarrolla y actualiza
anualmente con el Comité Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés). El DAC incluye representantes de cada
Consejo directivo escolar (el en inglés) y del Comité asesor de padres de aprendices de inglés (ELAC, por sus siglas en
inglés), directores, maestros, padres del Titulo | y miembros de la comunidad. Todas las escuelas completan la Politica
Escolar de Participacion de Padres y el acuerdo entre los padres y la escuela durante la reunién anual del Titulo I. Las
politicas y el acuerdo se publican en los sitios web, se comparten en FB, se anuncian a través de la herramienta de
comunicacién Aeries y se envian a casa con todos los estudiantes.

El Distrito Escolar Eastside Union asegura el entendimiento de las normas académicas estatales, evaluaciones estatales y
locales, boletas de calificaciones y conferencias de padres y maestros.

A nivel de distrito:

Resumen de las normas y evaluaciones estatales en las reuniones de asesoramiento del DAC, DELAC y LCAP

Cursos de educacion para padres sobre los temas (lider del distrito y con socios de la comunidad)

Clases de lectoescritura para padres

A nivel escolar:

Resumen de las normas y evaluaciones estatales en las reuniones del Titulo |
Eventos de café y conversaciones para hablar sobre los temas.
Universidades para padres

Los enlaces de padres bilingties ofrecen talleres (en inglés y espafol) sobre:
Normas y evaluaciones estatales de California

Recorridos sobre los datos de la equidad

Conferencias con los maestros

Coémo ayudar a su hijo a tener éxito en la escuela

Explicacion de las boletas de calificaciones

Temas solicitados por los padres

1-Apoyo 1-a-1 en cuanto a la tarea y el plan de estudios

El distrito ofrece el programa Project 2 Inspire (P2l) y el Proyecto de Lectoescritura para Familias Latinas (LFLP). P2l
tiene 14 modulos que cubren temas para educar a los padres sobre como apoyar a sus hijos para que tengan éxito
académico (los cursos incluyen la seguridad en Internet, plagio y leyes de derechos de autor). LFLP ofrece
educacion para mejorar la lectoescritura de los estudiantes.

Los maestros en asignacion especial (TOSAs, por sus siglas en inglés) han desarrollado recursos bilingiies para
padres (Manual de matematicas para padres). Este recurso proporciona una explicacion clara de las practicas
matematicas que los maestros estan utilizando junto con enlaces a videos de demostracion.

El documento esta disponible en nuestro sitio web, y se proporciona en version impresa (repartido en conferencias,
noches familiares de matematicas, etc.).

Los TOSAs han creado una explicacion sencilla para los padres de nuestra evaluacion local (TK - 1ler grado) con
ejemplos de como practicar las habilidades de Artes del Lenguaje Inglés (ELA, por sus siglas en inglés) en casa.
Este documento se adjunta al informe de evaluacion del estudiante y a la carta a los padres.

El equipo de liderazgo de cultura y clima y el comité de equidad incluyen maestros, personal clasificado, consejeros y
administradores, y estan disefiados para desarrollar una cultura mas inclusiva del distrito y de las escuelas que
entiende la importancia de las contribuciones de los padres y de la comunidad como un elemento clave para mejorar el
rendimiento estudiantil. Se proporciona formacion profesional a todo el personal sobre el valor y la utilidad de las
contribuciones de los padres, formas de mejorar la comunicacion, implementacién y coordinacion de los programas
para padres, y formas de incluir a los padres como compafieros equitativos. Los padres nos ayudan en el desarrollo de
la formacion profesional, a través de la colaboracion con nuestras Asociaciones de Padres de Maestros (PTAs, por sus
siglas en inglés), ELACs, DELAC, y DAC. Nuestros salones de recursos para padres y el centro comunitario estan
disefiados para crear conexiones entre los padres, ya que estan abiertos para eventos formales y para hablar y
establecer relaciones improvisadas.

El distrito coordina los programas y actividades de participacion de los padres a través de programas federales y
estatales. Por ejemplo, el LCAP apoya nuestro centro comunitario, mientras que los fondos del Titulo | para estudiantes
sin hogar nos permiten ofrecer servicios a los estudiantes sin hogar a través del centro. Los fondos del Titulo | apoyan la
implementacion de nuestro programa de Universidad de Padres que trabaja en conjunto con nuestro programa de enlace
de padres financiado por el LCAP. Hemos aprovechado los recursos para ofrecer un programa preescolar a nuestros
nifos de 3 afios con mayor riesgo (dando prioridad a los jévenes de crianza, los estudiantes sin hogar y a los aprendices
de inglés).

Empleamos a 1 traductor de espafiol equivalente a tiempo completo que traduce todos los documentos del distrito,
interpreta en las Universidades de Padres, las reuniones de DAC, DELAC, LCAP, los programas de educacion
individualizados (IEPs, por sus siglas en inglés) y las reuniones de padres. Cada escuela tiene un enlace de padres



bilinglie que ayuda con los servicios de interpretacién. Empleamos personal bilinglie en las oficinas escolares.

Si tenemos la necesidad de comunicarnos en un idioma distinto del espafiol, nuestro departamento de recursos humanos
se pone en contacto con personal bilingiie en el idioma deseado. Si no tenemos personal, nuestro trabajador social
busca a miembros de la comunidad. Utilizamos la base de datos de documentos multilinglies del Departamento de
Educacién California y herramientas de traduccién en linea para ayudar segin sea necesario.

EUSD proporciona:

e Oportunidades para la participacion informada de los padres y miembros de la familia con
discapacidades, proporcionando adaptaciones razonables (por ejemplo, intérpretes de lenguaje de
sefias)

e Adaptaciones especiales para comunicarse con las familias que tienen necesidades de accesibilidad u otras
necesidades especiales que dificultan el contacto con la escuela (por ejemplo, visitas a domicilio)

e Oportunidades para la participacion informada de los padres y familiares de los nifios migratorios,
reuniéndose con los padres antes de que los estudiantes estén fuera de la escuela por un periodo
prolongado de tiempo y una vez que los estudiantes regresen a la escuela después de una ausencia
prolongada para ayudar a los padres a ayudar a su(s) hijo(s) a superar la interrupcién educativa.

Programas a nivel escolar, programas de apoyo especifico y programas para niflos descuidados o

delincuentes
SECCIONES DE LA LEY FEDERAL "CADA ESTUDIANTE TRIUNFA” (ESSA, por sus siglas en inglés) 1112(b)(5) y 1112(b)(9)

Describir, en general, la naturaleza de los programas que se llevaran a cabo en las escuelas de la LEA bajo las
secciones 1114y 1115y, cuando corresponda, los servicios educativos fuera de tales escuelas para los nifios que viven
en instituciones locales para nifios descuidados o delincuentes, y para los nifios descuidados y delincuentes en
programas de escuelas diurnas comunitarias.

El Distrito Escolar Eastside Union proporciona servicios de Titulo | a todos los estudiantes del distrito en un esfuerzo
por aumentar el rendimiento de los estudiantes con mayor riesgo de no cumplir con las hormas estatales. Las
reservaciones a nivel de distrito se utilizan para cerrar la brecha de rendimiento proporcionando lo siguiente:

e Un programa de maestros en asignacion especial (TOSA) que proporciona el apoyo necesario y especifico a
los maestros y directores en las areas de ELA/ELD, matematicas, tecnologia integrada, aprendizaje socio-
emocional y asistencia. Los TOSAs proporcionan aprendizaje profesional y apoyo vinculado directamente al
trabajo de nuestros consultores de contenido, asi como facilitan recorridos de aprendizaje de instruccién para
recopilar datos sobre indicadores clave y planificar los proximos pasos para mejorar la calidad de los
programas.

e Maestros de intervencién para la lectoescritura primaria en las cuatro escuelas primarias.

e Ayudantes de instruccion (cuatro por escuela primaria y dos para la escuela intermedia).

e Programa "Avance via la Determinacion Individual" (AVID, por sus siglas en inglés) en nuestra escuela
intermedia. Los fondos proporcionan servicios contratados con AVID y tutores para las clases optativas de AVID.

e Programa de participacion de padres que consiste en clases de educacion para padres, salas de recursos
para padres y actividades de acercamiento a la comunidad (como nuestro evento anual de mochilas).

e El desarrollo profesional que se integra a través del liderazgo del distrito, las escuelas y los maestros y la
instruccion del contenido que es integral en su alcance y duracién.

Todas las escuelas integrales del Distrito Escolar Eastside Union son de Titulo | a nivel escolar (cuatro escuelas
primarias y una intermedia) y nuestra escuela comunitaria diurna es una ayuda especifica. Los gastos por alumno se
asignan a cada escuela. Los gastos de las escuelas se presupuestan basados en una evaluacién integral de las
necesidades realizada a través de los Consejos Directivos Escolares y se definen en el plan escolar para el logro
estudiantil de cada escuela. Cada afio se evalla la eficacia de los programas financiados por el Titulo I, y los datos
sobre la eficacia del plan se utilizan en el desarrollo del plan del afio siguiente.

Las escuelas han presupuestado sus asignaciones para aumentar el rendimiento estudiantil a través de los siguientes
programas y servicios:

Materiales y programas informaticos suplementarios de ELA

Materiales didacticos y programas informaticos suplementarios de matematicas
Desarrollo profesional y tiempo de colaboracion.

Tecnologia de intervencion.

Participacion de padres y familias.

No hay instituciones locales para nifios descuidados o delincuentes en el Distrito Escolar Eastside Union.



Describir cdmo los maestros y los lideres escolares, en consulta con padres, administradores, paraprofesionales y
personal de apoyo educativo especializado, en las escuelas que operan un programa escolar de asistencia especifica
bajo la Seccién 1115, identificaran a los nifios elegibles que mas necesitan servicios bajo esta parte.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

El Distrito Escolar Eastside Union opera un programa del Titulo | de ayuda especifica en nuestra escuela diurna
comunitaria. Esta escuela tiene capacidad para 24 estudiantes y, en promedio, tiene aproximadamente 14
estudiantes en un momento dado.

En el momento de la inscripcion en la escuela diurna comunitaria, cada estudiante tiene una reunion de transicion con
el director, maestro, consejero, padre y nifio (grados 4 - 8) donde se habla de una revision completa del progreso
académico y de comportamiento del estudiante. Los datos proporcionados (evaluaciones de referencia, resultados de
pruebas estatales, muestras de trabajo de clase, boletas de calificaciones y registros de comportamiento se analizan
para desarrollar un plan educativo y de comportamiento para el estudiante. Esta reunion también sirve como una
oportunidad para determinar la elegibilidad del Titulo I. Los criterios incluyen no cumplir con las normas en ELA o
matematicas en las puntuaciones de las pruebas estatales, por debajo del nivel de grado en los puntos de referencia
del distrito en ELA y matematicas, y/o un percentil de crecimiento estudiantil (SGP, por sus siglas en inglés) mas bajo
gue 50, y el trabajo de clase demuestra un trabajo significativamente por debajo del nivel de grado.

Los estudiantes son identificados como en riesgo en ELA y/o matematicas.

Servicios para nifios y jévenes sin hogar
SECCION ESSA 1112(b)(6)

Describa los servicios que la LEA proporcionara a los nifios y jévenes sin hogar, incluyendo los servicios proporcionados
con los fondos reservados de acuerdo con la Seccién 1113(c)(3)(A), para apoyar la matriculacién, la asistencia y el éxito
de los nifios y jovenes sin hogar, en coordinacion con los servicios que la LEA esta proporcionando de acuerdo con la
Ley McKinney-Vento de Asistencia a las Personas sin Hogar (Codigo 42 de los Estados Unidos 11301 y siguientes).

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

Al inscribir a un estudiante en el Distrito Escolar Eastside Union, se requiere que los padres completen un documento
sobre su residencia principal. Este documento identifica a los estudiantes que se consideran sin hogar basado en su
condicién de vivienda.

Una vez identificados, el enlace de estudiantes sin hogar identificado por el distrito, junto con nuestro trabajador social
del distrito, coordinan actividades con agencias publicas y sin fines de lucro para proporcionar apoyos segun sea
necesario. Cada nifio identificado como estudiante sin hogar es inmediatamente inscrito y se le proporciona acceso
completo a todos los programas del distrito. El estatus de los estudiantes sin hogar se mantiene confidencial.

Cada escuela tiene consejeros titulados que proporcionan asistencia especifica a los estudiantes sin hogar, junto con
el trabajador social del distrito. Todos los miembros del personal son informados del proceso en su escuela para
ayudar a los estudiantes sin hogar mediante el consejero escolar. Nuestro distrito colabora con servicios médicos y
dentales de la comunidad. En el pasado estos servicios han sido dificiles de acceder para nuestras familias ya que
somos un distrito alejado a varias millas de los recursos necesarios. Estaremos abriendo nuestro centro comunitario al
comienzo del afio escolar 2019-2020 y planeamos proporcionar espacio para estas organizaciones para que nuestros
estudiantes sin hogar se beneficien mas facilmente de estos servicios de salud gratuitos. El centro comunitario también
incluird un armario comunitario y una despensa comunitaria.

La politica 6173 de la Mesa Directiva proporciona una orientacion clara sobre el tratamiento de los estudiantes sin
hogar, incluyendo acceso, comidas y transporte. La Regulacion Administrativa 6173 explica coémo asegurar que los
estudiantes sean bien atendidos. En el caso de que la familia de un estudiante tenga una disputa de inscripcion, se ha
establecido un proceso de resolucién de disputas para los nifios sin hogar basado en AR 6173 y esta disponible para
todos los miembros de la comunidad en cada oficina escolar, la oficina del distrito y en el sitio web del distrito.

Cada afio se reservan fondos del Titulo | para los servicios para estudiantes sin hogar. Servicios similares para
estudiantes sin hogar en relacién con otros estudiantes, incluyendo programas basicos, oportunidades ampliadas de
aprendizaje, consejeria, y todos los demas programas educativos se proporcionan, y los servicios adicionales se
proporcionan segun sea necesario.

El Distrito Escolar Eastside Union es un distrito de kindergarten a 8° grado, asi que el trabajo de curso, créditos
y requisitos de graduacién no son aplicables.



Transiciones de los estudiantes
SECCIONES ESSA 1112(b)(8), 1112(b)(10), y 1112(b)(10) (A-B)

Describir, si procede, como la LEA apoyard, coordinara e integrara los servicios proporcionados de acuerdo con esta
parte con los programas de educacién de la primera infancia a nivel de la LEA o de la escuela individual, incluyendo
los planes para la transicion de los participantes en dichos programas a los programas locales de la escuela primaria.

Los fondos del Titulo | no se utilizan para los programas de la primera infancia o las transiciones entre el
preescolar y el kindergarten, ya que actualmente no tenemos programas estatales de preescolar.

Describir, si corresponde, como la LEA implementara estrategias para facilitar las transiciones efectivas de los estudiantes
de los grados intermedios a la escuela secundaria y de la escuela secundaria a la educacion postsecundaria, incluyendo:
(A) coordinacion con instituciones de educacion superior, empleadores y otros socios locales; y
(B) mayor acceso estudiantil a oportunidades de preparatoria preuniversitaria o0 de matriculacion dual o
concurrente en preparatorias y universidades, o a servicios de orientacién profesional para identificar los
intereses y habilidades de los estudiantes.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

La transicién del 8° grado a la escuela secundaria se apoya a través de la colaboracién con el Distrito Unido de
Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope.

Mediante una asociacién con la escuela secundaria, nuestros maestros de matematicas de 8° grado administran
un examen de colocacion de matematicas a principios de la primavera para ayudar a asegurar que nuestros
estudiantes sean asignados apropiadamente a los cursos de matematicas de 9° grado.

El personal de la escuela secundaria asociada visita la escuela intermedia cada primavera para ayudar a sus
estudiantes de 9° grado a prepararse para la escuela secundaria. Durante la visita, los estudiantes reciben
informacion detallada sobre las escuelas secundarias y se les proporciona material de inscripcién para el proximo
afo. Los consejeros de la escuela intermedia proporcionan apoyo adicional a los estudiantes identificados en riesgo
académico a través del contacto directo con el equipo de la escuela secundaria.

Informacidén adicional sobre el uso de los fondos, de acuerdo con esta parte
SECCION ESSA 1112(b)(13) (A-B)

Proporcionar cualquier otra informacion sobre como la LEA propone utilizar los fondos para cumplir con los propdsitos
de esta parte, y que la LEA determine que es apropiado proporcionar, que puede incluir cémo la LEA:

(A) ayudara a las escuelas a identificar y atender a los estudiantes superdotados y talentosos; y
(B) ayudara a las escuelas a desarrollar programas eficaces de biblioteca escolar para brindar a los estudiantes la
oportunidad de desarrollar habilidades digitales y mejorar el rendimiento académico.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

El distrito reserva fondos para maestros de intervencion, asistentes de instruccién, maestros en asignacion
especial, actividades administrativas y oportunidades ampliadas de aprendizaje del distrito.

Las reservaciones del distrito permiten que los programas para estudiantes sean mas facilmente aprovechados y
coordinados a nivel de distrito. Por ejemplo, para ayudar con programas de enriquecimiento para estudiantes, nos
asociamos con la Fundacion “Flight Test Historical” para ofrecer la escuela de pilotos de prueba para jévenes a
nuestros estudiantes de tercer grado. Nos asociamos con la Base de la Fuerza Aérea de Edwards para ofrecer el
programa STARBASE a nuestros estudiantes de 5° grado, y nos coordinamos con la Oficina de Educacion del Condado
de Los Angeles para ofrecer la escuela de ciencias al aire libre a todos los estudiantes de 4° grado. Mientras que estos
tipos de programas no conforman un programa integral de alumnos superdotados y talentosos, son esenciales para el
trabajo fundacional necesario para establecer un programa mas sélido. Estos servicios se evallan anualmente a través
de encuestas a los estudiantes y la evaluacion del progreso de los estudiantes en los puntos de referencia del distrito y
las evaluaciones estatales.



TITULO I, PARTE D

Descripcién del programa
SECCION ESSA 1423(b)(1)

Proporcionar una descripcion del programa que recibira apoyo [por Titulo I, Parte D].

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

El Distrito Escolar Eastside Union no participa en el Titulo I, Parte D.

Acuercglos formales
SECCION ESSA 1423(b)(2)

Proporcionar una descripcion de los acuerdos formales, sobre el programa que necesita de apoyo, celebrados entre la
LEA y los correccionales y programas escolares alternativos que sirven a nifios y a adolescentes que estan bajo el
sistema de justicia de menores, incluyendo las instalaciones operadas por la Secretaria de Interior y las tribus de Nativos
Americanos.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Programa de educacién comparable
SECCION ESSA 1423(b)(3)

Cuando sea necesario, proporcionar una descripcion sobre como las escuelas participantes se coordinaran con las
instalaciones que trabajan con nifios y adolescentes delincuentes para asegurarse que estan participando en un
programa educativo comparable al de uno operado por la escuela local a la que asistirian si no fuese por esta situacion.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Transipiones exitosas
SECCION ESSA 1423(b)(4)

Proporcionar una descripcién del programa operado por las escuelas participantes para facilitar la transicion exitosa de
los nifios 0 adolescentes que regresan de un correccional y, cuando sea adecuado, los tipos de servicios que dichas
escuelas proporcionaran a estos nifios y adolescentes y otros nifios y adolescentes en situacion de riesgo.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Necesi@ades educativas
SECCION ESSA 1423(b)(5)

Proporcionar una descripcion de las caracteristicas (incluyendo las dificultades de aprendizaje, los problemas de abuso
de sustancias y otras necesidades especiales) de los nifios y adolescentes que regresaran de un correccional y, cuando
sea adecuado, de otros nifios y adolescentes en riesgo que se espera que sean brindados por el programa y una
descripcion de como la escuela coordinara los existentes programas educativos para atender las necesidades educativas
Unicas de dichos nifios y adolescentes.



ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Servicios sociales, médicos y otros servicios
SECCION ESSA 1423(b)(6)

Cuando sea adecuado, proporcionar una descripcion de cémo las escuelas se coordinaran con los existentes servicios
sociales, de salud y otros servicios para atender las necesidades de los alumnos que regresan de un correccional, de
alumnos o adolescentes en riesgo y otros nifios o adolescentes participantes, incluyendo los servicios de cuidado de
salud prenatales y de nutricion relacionados con la salud de los padres y de los nifios o adolescentes, clases de crianza 'y
de desarrollo infantil, cuidado de nifios, regreso enfocado y programas de acercamiento, derivaciones a recursos
comunitarios y flexibilidad horaria.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Asociaciones con instituciones de educacion postsecundariay de fuerza laboral
SECCION ESSA 1423(b)(7)

Cuando sea adecuado, proporcionar una descripcion de cualquier tipo de alianza existente con instituciones de
educacion superior 0 negocios locales para facilitar el éxito en la educacién postsecundaria y en el mercado de trabajo
para los nifios y adolescentes que regresan de un correccional, como las relacionadas con la participacién en programas
de estudio con créditos mientras estan en la escuela secundaria/preparatoria, la matriculacién en un programa de
educacion postsecundaria y la participacion en un programa de educacion técnica vocacional y en servicios de
asesoramiento para los alumnos participantes.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Participacion de padres y familias
SECCION ESSA 1423(b)(8)

Proporcionar una descripcién de los acuerdos formales, sobre el programa que necesita de apoyo, celebrados entre

(A) laLEAY

(B) los correccionales y programas escolares alternativos que sirven a nifios y a adolescentes que estan bajo el
sistema de justicia de menores, incluyendo las instalaciones operadas por la Secretaria de Interior y las tribus
de Nativos Americanos.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Coordinacién de programa
SECCION ESSA 1423(9-10)

Proporcionar una descripcion de como el programa bajo este subapartado sera coordinado con otros programas
Federales, Estatales y Locales como los programas bajo Titulo | de la Ley de Innovacion y Oportunidad del Mercado de
Trabajo y de programas de educacion técnica vocacional que sirven a nifios y adolescentes en riesgo.

Incluir como el programa seréa coordinado con los programas operados bajo la Ley de Justicia de Menores y Prevencion
de la Delincuencia de 1974 y otros programas comparables, si es de aplicacion.



ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Coord[nacién con funcionarios de libertad condicional
SECCION ESSA 1423(b)(11)

Cuando sea adecuado, proporcionar una descripcion de como las escuelas trabajaran con oficiales de condena
condicional para atender las necesidades de los alumnos y adolescentes de correccionales.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Concienciacién sobre programas de educacion individualizados
SECCION ESSA 1423(b)(12)

Proporcionar una descripcién de los esfuerzos que las escuelas participantes haran para garantizar que los correccionales
gue tienen nifios y adolescentes son conscientes de la existencia de un programa educativo individualizado de dicho nifio
o adolescente.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A

Asignaciones alternativas
SECCION ESSA 1423(13)

Cuando sea adecuado, proporcionar una descripcién de los pasos que las escuelas participantes seguiran para encontrar
asignaciones alternativas para los nifios y adolescentes interesados en continuar su educacion pero que no pueden
participar en un programa tradicional de escuela publica.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

N/A



TITULO Il, PARTE A

Crecimiento y mejora profesional
SECCION ESSA 2102(b)(2)(B)

Proporcionar una descripcién de los sistemas de crecimiento y mejora profesional de la LEA, como la induccion para los
maestros, directores u otros lideres de la escuela y las oportunidades para desarrollar la capacidad de los maestros y las
oportunidades para desarrollar un liderazgo significativo de los maestros.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:



Los fondos del Titulo Il se utilizan para proporcionar desarrollo profesional (PD, por sus siglas en inglés) de alta calidad
para maestros y administradores. Los datos de rendimiento de los estudiantes proporcionan una clara evidencia de que
nuestro programa educativo requiere un apoyo inmediato e intensivo. Basados en el entendimiento de que el
aprendizaje profesional sostenido es critico para mejorar los sistemas de instruccién, implementamos las mejores
practicas para desarrollar nuestro PD usando la informacién del Desarrollo de un Sistema Integral de Aprendizaje
Profesional e incluyendo la evaluacion del programa.

Sistema de crecimiento y mejora profesional

La planificacion del PD comienza con un andlisis de datos sobre el rendimiento de los estudiantes, capacidades y
necesidades de los educadores, progreso hacia las iniciativas y datos sobre la eficacia del PD actual. Utilizamos
los datos estatales y los datos locales desglosados para identificar los grupos de estudiantes que no cumplen con
las expectativas en Artes del Lenguaje Inglés (ELA), matematicas, desarrollo socio-emocional, comportamiento y
asistencia.Las encuestas a los maestros, las conversaciones con los administradores y las observaciones de las
clases nos ayudan a identificar las areas en las que el PD podria satisfacer mejor las necesidades de los
maestros y los estudiantes. Nuestro PD se divide en dos categorias: PD académico/pedagdgico y socio-
emocional/de comportamiento. Es fundamental tratar ambas areas, ya que los datos muestran que con frecuencia
son los factores socioemocionales, y no solo los académicos, los que interfieren en la capacidad de los
estudiantes para dominar las normas académicas.

INICIO DE PROFESION
Todos los nuevos maestros, directores y administradores son inscritos en un programa de induccion.
El Programa de Iniciacion (IP, por sus siglas en inglés) para maestros de Eastside es el enlace que abarca la etapa
entre los programas de preparacion de maestros y la obtencion de un certificado completo. Los elementos de Pl se
dividen en 3 categorias

e Apoyo individualizado al candidato por parte de un mentor capacitado

e Asesoramiento, planes de aprendizaje individualizados y enfoque en las normas de California para la profesion

docente

e Opciones de PD para apoyar las metas profesionales identificadas de un maestro
El programa ACSA de certificaciéon administrativa completo para los nuevos administradores esta disefiado para
proporcionar apoyo y orientacion basada en las normas profesionales de California para los lideres de educacién. El
programa proporciona capacitacion individualizada, 1 a 1, integrada en el puesto de trabajo durante 2 afios. Los
candidatos se inscriben el primer afio después de comenzar un puesto administrativo inicial.

DURANTE LA PROFESION

Nuestro PD utiliza un modelo de liderazgo distributivo. Los equipos de liderazgo de cada escuela incluyen: maestros
(todos los niveles de grado y educacion especial), maestros en asignacion especial (TOSAs), consejeros,
subdirectores y directores.

El equipo de liderazgo pedagdégico (ILT, por sus siglas en inglés) se centra en el aprendizaje académico/pedagégico.
Los miembros del ILT reciben PD en profundidad sobre la ensefianza y el aprendizaje y capacitacién en liderazgo. ILT
se enfoca en el desarrollo de practicas pedagdgicas utilizando entendimiento por disefio y conversaciones
académicas y utilizando el poder de los equipos de maestros como el marco para desarrollar la capacidad de los
maestros para dirigir equipos de nivel de grado/contenido (comunidades de aprendizaje profesional [PLCs, por sus
siglas en inglés]) y actuar como la coalicion guia para ayudar al director a dirigir la mejora del programa instructivo.

El equipo de liderazgo de cultura y clima (C&CLT, por sus siglas en inglés) se enfoca en el apoyo socio-emocional/de
comportamiento. Los miembros del C&CLT reciben PD en profundidad sobre las normas de la colaboracién para el
aprendizaje académico, socio-emocional, las normas de justicia social, el apoyo para mejorar la intervencion y el
apoyo al comportamiento positivo y la capacitacion para el liderazgo. El poder de los equipos de maestros es el marco
para desarrollar la capacidad de los maestros para dirigir equipos de nivel de grado/contenido (comunidades de
aprendizaje profesional [PLCs]) y actuar como la coalicion de guia para ayudar al director a dirigir la mejora de los
programas socio-emocionales/de comportamiento.

Para apoyar aun mas el desarrollo de la instruccién de todos los maestros, tenemos un plan de PD de
varios afos para el desarrollo de las competencias en matematicas. Los maestros aprenden nuevo
contenido, desarrollan lecciones, co-ensefian y participan en capacitacion.

Los maestros en asignacién especial (TOSAs, por sus siglas en inglés), subdirectores, y directores son
proporcionados PD de liderazgo para apoyar el modelo de liderazgo distribuido. Los equipos de liderazgo
instructivo (ILTs, por sus siglas en inglés) y C&CLTs proporcionan un ciclo de PD que es eficaz en cambiar la
practica instructiva y cultura escolar.



Medir el crecimiento y el mejoramiento

Nuestro modelo de evaluacion esta disefiado de la siguiente manera:

Nivel 1: REACCIONES DE LOS PARTICIPANTES (fin de evaluaciones de PD)

Nivel 2: APRENDIZAJE DE LOS PARTICIPANTES (basado en los objetivos de aprendizaje del DP,

recopilado a través de observaciones, actividades de salida, encuestas, etc.)

Nivel 3: APOYO Y CAMBIO ORGANIZACIONAL (Repaso de politicas/procedimientos para identificar cualquiera que
obstaculiza la implementacién de aprendizaje nuevo. Repaso de agendas y notas de PLC para verificar que los
lideres de maestros proporcionan aprendizaje nuevo a sus PLCs mediante el modelo de liderazgo distribuido)
Nivel 4: USO DE LOS PARTICIPANTES DE LOS NUEVOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES (medido a lo
largo del tiempo mediante observaciones con indicadores claros para la recopilacion y el analisis de datos)
Nivel 5: RESULTADOS DEL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES (andlisis de las evaluaciones

formativas y sumativas locales, evaluaciones estatales, encuestas de clima socio-emocional/escolar,

registros de comportamiento y asistencia)

El PD que muestre un aumento en la ensefianza eficaz y el aprendizaje de los estudiantes sera continuado y mejorado,
mientras que el PD que no muestre un crecimiento sera modificado o eliminado.

Prioriz'acién de los fondos
SECCION ESSA 2102(b)(2)

Proporcionar una descripcién de cémo la LEA dara prioridad a los fondos destinados a las escuelas atendidas por la
agencia que estén implementando actividades de apoyo y mejora integrales y actividades de apoyo y mejora especificas
segun la Seccién 1111(d) y que tengan el mayor porcentaje de nifios contabilizados segun la Seccién 1124(c).

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

Actualmente, nuestra escuela intermedia ha sido identificada para recibir fondos de apoyo e intervencién integral (CSl,
por sus siglas en inglés). El Distrito Escolar Eastside Union ha desarrollado un programa base de desarrollo profesional
y se asegurara de que todas las escuelas y el personal reciban lo que el distrito ha determinado como desarrollo
profesional fundamental disefiado para acelerar el crecimiento académico de todos los estudiantes. Los fondos
suplementarios proporcionados a la escuela intermedia apoyaran el trabajo adicional necesario en esta escuela. El plan
CSl se incluira en el plan escolar para el logro estudiantil y se desarrollara a través de un proceso solido de andlisis de
datos para determinar las areas mas criticas de necesidad. Los maestros, el personal, el Consejo Directivo Escolar
(SSC), los estudiantes y los miembros de la comunidad participaran en la conversacion y proporcionaran informacién
valiosa sobre las mejores estrategias, los programas y el aprendizaje profesional necesarios para tratar las brechas en
el rendimiento estudiantil.

Datos y consultas continuas para apoyar el mejoramiento continuo
SECCION ESSA 2102(b)(2)(D)

Proporcionar una descripcién de cdmo la LEA utilizara los datos y las consultas continuas descritas en la Seccidn
2102(b)(3) para actualizar y mejorar continuamente las actividades apoyadas bajo esta parte.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

Para actualizar y mejorar continuamente las actividades de desarrollo profesional, la Asociacién de Maestros de
Eastside Union y el Distrito Escolar Eastside Union han formado el consejo de curriculo. El consejo se reline
regularmente para planificar los programas de ensefianza, la adopcion de planes de estudios, las evaluaciones
estudiantiles y las necesidades de desarrollo profesional. El propésito del consejo del curriculo es asegurar que todos
los planteles escolares y niveles de grado estén involucrados en las decisiones del distrito que afectan el aprendizaje
profesional y los programas en todo el distrito. Ademas, las estrategias y resultados del desarrollo profesional son
hablados y analizados por la administracion del distrito y los equipos de liderazgo instructivo (ILT, por sus siglas en
inglés).

Los datos sobre el rendimiento estudiantil se comparten con frecuencia y ampliamente - con todo el personal,
maestros, padres, la Mesa Directiva del Distrito Escolar Eastside Union y los comités asesores formales (ELAC,
DELAC, SSC, Comité Asesor del LCAP, Comité Asesor del Distrito). Basado en el analisis profundo de los datos y en
la informacion de todas las partes interesadas, somos capaces de actualizar, revisar y mejorar nuestros planes en el
momento y anualmente, como lo requiere el Codigo de Educacion.



TITULO lil, PARTE A

Titulo Il Desarrollo profesional
SECCION ESSA 3115(c)(2)

Describir como la entidad elegible proporcionara un desarrollo profesional eficaz a los maestros de clase, directores y otros
lideres escolares, administradores y otro personal de la organizacién escolar o comunitaria.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

El Distrito Escolar Eastside Union proporciona Oportunidades de Aprendizaje Profesional (PLOs, por sus siglas en
inglés) eficaces y de alta calidad a los maestros de clase, directores y otros lideres escolares, administradores y otro
personal escolar. Para mejorar la instruccion de los aprendices de inglés, los maestros, los administradores asi como
los Maestros en Asignacion Especial (TOSASs, por sus siglas en inglés) curriculares son provistos PLOs basados en la
evidencia que se enfocan en el Desarrollo del Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designado e integrado.

El programa ELD designado en el Distrito Escolar Eastside Union se desarrolla con la ayuda del Proyecto de Lectura 'y
Literatura de California a través de un contrato anual. Esta PLO es un modelo de desarrollo de capacidades que se
enfoca en el uso de un plan de estudios basado en las normas de ELD que apoya las areas de contenido. Los cinco
dias completos de capacitacion incluyen la instruccién en el marco de ELA/ELD de California y las normas de ELD, y la
aplicacién de estrategias de instruccion eficaces adaptadas a los niveles de idioma de los estudiantes segun lo medido
por las puntuaciones del ELPAC sumativo e inicial y las evaluaciones formativas de la clase. Ademas de los cinco dias
principales, los TOSA y el coordinador de ELD del distrito presentan experiencias de aprendizaje profesional de medio
dia a los maestros para darles la oportunidad de practicar y analizar los resultados de las estrategias aplicadas y las
lecciones. Los administradores y el personal del distrito supervisan la capacitacion y la eficacia de los maestros a
través de la retroalimentacion y la reflexién de los maestros, las observaciones en clase y las sesiones regulares de
capacitacion. Ademas, se ensefian anualmente a los asistentes de instruccién y a los enlaces bilinglies estrategias de
expresion y comprension oral para apoyar las normas de ELD.

Junto con el aprendizaje profesional de ELD designado, un grupo de maestros de area de contenido de la escuela
secundaria son ofrecidos una serie de PLOs en el area de ELD integrado. Este modelo de PLO, basado en la evidencia
y en el desarrollo de capacidades, es apoyado a través de una asociacién con EL Achieve y su iniciativa Constructing
Meaning (CM, por sus siglas en inglés) para secundaria y primaria. CM es un compromiso a largo plazo y sostenido
para proporcionar capacitacion y apoyo a los maestros y administradores en el area de ELD integrado. El enfoque pone
énfasis en el inglés académico y en las habilidades criticas de lectoescritura, o que permite a los estudiantes
desarrollar su conocimiento del contenido y el idioma funcional para satisfacer las demandas crecientes de la escuela y
la profesion. Los maestros y administradores participan en un instituto inicial de cinco dias en el transcurso de unos
meses. Una parte adicional de los administradores incluye tres sesiones de un dia de duracién para que los directores
y otros administradores conozcan el enfoque de los sistemas para la implementacién significativa y sostenible de esta
iniciativa. Un grupo principal de maestros lideres y administradores participan en un seminario de liderazgo de verano
de cinco dias para desarrollar la capacidad del distrito para el aprendizaje y colaboracién continuos, y para dirigir la
iniciativa a través de las fases de implementacién. La recertificacion anual como presentador o lider se mantiene
cumpliendo ciertos requisitos que incluyen dirigir o co-presentar parte del ciclo de mejora continua, contribuir a un foro
de discusién en linea y participar en un evento del simposio en primavera.

Las evaluaciones de punto de referencia locales iniciales, de mitad de afio y sumativas, junto con las evaluaciones
estatales anuales, se analizan en las comunidades de aprendizaje profesional de las escuelas y del distrito, utilizando
un protocolo de datos establecido para determinar la eficacia de las estrategias de instruccion. Los equipos de liderazgo
instructivo del distrito y de las escuelas utilizan estas revisiones para determinar las areas de necesidad de aprendizaje
profesional que atenderan los resultados especificos de los estudiantes. Los fondos del Titulo Il se utilizan para el
apoyo del aprendizaje profesional por parte de nuestros maestros en asignacion especial, y para los costos de los
maestros sustitutos para el tiempo de salida de los maestros durante los PL. Como los puestos de TOSA contienen un
componente de asignaciones de programas basicos, cada uno es financiado en forma dividida con fondos del Titulo .
Los contratos con CRLP y E.L. Achieve son financiados con fondos del Titulo Ill, asi como el tiempo pagado a los
maestros mas alla de los acuerdos de contrato.



Oportunidades de instruccién mejoradas
SECCIONES ESSA 3115(e)(1) and 3116

Describir como la entidad elegible proporcionara mejores oportunidades de instruccion para los nifios y jovenes
inmigrantes.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:

Los nifios inmigrantes representan el 1.2% de la poblacién estudiantil del Distrito Escolar Eastside Union. De ellos, el
70% son también aprendices de inglés, y el 17.5% son estudiantes reclasificados competentes en inglés (RFEP, por
sus siglas). El Distrito Escolar Eastside Union ofrece una variedad de apoyos dirigidos a los nifios, jévenes y familias
inmigrantes que van mas alla de los servicios para todos los estudiantes.

Consistente con los propositos del Titulo Ill, el Distrito Escolar Eastside Union emplea un enlace de padres bilingtie del
distrito para apoyar especificamente a nuestras familias inmigrantes como un porcentaje de su posicién de tiempo
completo. Nuestro enlace de padres revisa nuestro sistema de informacién estudiantil con regularidad (al principio de
cada afo escolar y dos veces al mes, a partir de entonces) para identificar a las familias inmigrantes. Una vez
identificadas, se pone en contacto con cada familia y completa una entrevista individual para determinar las
necesidades particulares de la familia, incluyendo necesidades socioeconémicas, normas culturales, idioma, salud y
situacién de la vivienda. Basado en esta informacion, el enlace pone en contacto a las familias con los servicios
internos del distrito, como las clases para padres, las Universidades para Padres y las actividades especificas de la
escuela. A las familias inmigrantes se les ofrece suministros escolares, articulos de aseo y ropa a través de nuestro
centro comunitario. Ademas, nuestro enlace pone a las familias inmigrantes en contacto con organizaciones locales de
apoyo como Antelope Valley Public Health, Children's Bureau y Tarzana Treatment Center. Muchas de nuestras
familias inmigrantes son trabajadores del campo y nuestro enlace los conecta con el programa de migrantes del Valle
del Antilope. Si una familia inmigrante tiene necesidad para el desarrollo del idioma inglés mas alla de los servicios
proporcionados en nuestro distrito, son referidos a las clases comunitarias gratuitas de inglés como segundo idioma
(ESL, por sus siglas en inglés). El distrito ofrece los materiales necesarios para acceder al curso y apoyo para las
tareas de ESL.

El Distrito Escolar Eastside Union implementa Project 2 Inspire. Este programa aumenta las habilidades de liderazgo,
el desarrollo de conocimientos y el compromiso educativo de los padres para aumentar los logros académicos de sus
hijos. El programa consiste en 12 sesiones de una hora y media cada una enfocadas a aumentar el conocimiento de
los padres de informacion critica sobre el sistema educativo de California y como afecta a los estudiantes y a las
familias. Algunos de los temas que se tratan en el programa incluyen la participacién de los padres: ayudar a su hijo a
lograr el éxito académico, entender el sistema educativo y de rendicion de cuentas de EE.UU., y mas alla de la escuela
secundaria. Las familias inmigrantes son seleccionadas para estos talleres a través de llamadas telefonicas
personales, correos electrénicos y visitas a domicilio, seguin sea necesario, y se les proporciona tutoria individual para
apoyar su aprendizaje, segln sea necesario.

Titulo Il Programas y actividades
SECCION ESSA 3116(b)(1)

Describir los programas y actividades eficaces, incluyendo los programas educativos de ensefianza del idioma,
propuestos para ser desarrollados, implementados y administrados bajo la subvencion que ayudara a los aprendices de
inglés a aumentar su dominio del idioma inglés y cumplir con las normas académicas estatales exigentes.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:



Los datos mas recientes capturados de Data Quest indican que los aprendices de inglés representan aproximadamente
el 26% del total de las inscripciones en el Distrito Escolar de Eastside Union.

La vision instructiva de Eastside se utiliza para guiar todas las iniciativas y programas, incluyendo el Desarrollo del
Inglés (ELD, por sus siglas en inglés). "Para fomentar una ensefianza y un aprendizaje de calidad, centrados en el
estudiante, el Distrito Escolar Eastside Union utilizara equipos de alto rendimiento para garantizar que todos los
estudiantes: dominen las normas de contenido del nivel de grado; sean capaces de leer textos complejos en todas las
areas de contenido; tengan conversaciones académicas enriquecedoras y rigurosas sobre temas convincentes; y
demuestren su pensamiento a través de la escritura, las tareas y otras formas de evaluacion dentro de un ambiente que
promueva la investigacion y el aprendizaje."

El Distrito Escolar Eastside Union ofrece un programa de inmersion estructurada en inglés para apoyar el desarrollo del
idioma de los estudiantes identificados como aprendices de inglés. Este programa aumenta el dominio del idioma inglés
y cumple con las exigentes normas académicas del estado proporcionando instruccion designada e integrada del
Desarrollo del Inglés (ELD) con el plan de estudios Journeys and Collections de Houghton Mifflin Harcourt. Un bloque
diario de instruccion del idioma intensivo es proporcionado por maestros altamente capacitados en cada escuela para la
instruccion del desarrollo del inglés designado (DELD, por sus siglas en inglés) para las normas de ELD.

Sin los fondos del Titulo Il no podriamos ofrecer programas suplementarios para que nuestros estudiantes aprendices
de inglés mejoren su progreso académico, ni oportunidades de aprendizaje profesional para que nuestros maestros
mejoren las estrategias de instruccion en el desarrollo del idioma. Las oportunidades ampliadas de aprendizaje (ELOs)
también se ofrecen a los aprendices de inglés de largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés), a los estudiantes en
riesgo de LTEL y a los estudiantes que no estan progresando adecuadamente en la adquisicion del idioma. Nuestro
coordinador de curriculo e instruccion, maestros en asignacion especial de curriculo y contratistas externos
proporcionan capacitacion y entrenamiento suplementario a los maestros de todo el distrito para ayudar a nuestros
estudiantes aprendices de inglés a progresar hacia el cumplimiento de las exigentes normas académicas del estado.

El Distrito Escolar Eastside Union esta dedicado a mejorar el programa de instruccion para los aprendices de inglés,
examinando cuidadosamente cualquier plan de estudios que se considere adoptar. Recientemente ha habido un cambio
de liderazgo en el Distrito Escolar Eastside Union que ha comunicado una vision clara de instruccién y cultura. Los
administradores y lideres de maestros estan participando en una serie intensiva de oportunidades de aprendizaje
profesional (PLOs, por sus sigla en inglés) que apoyan un modelo de liderazgo distribuido. Este método basado en la
evidencia para desarrollar un liderazgo excepcional sostiene nuestra vision general de mejorar la instruccion y la cultura,
lo que llevara a mejorar los resultados académicos. En cada escuela se crean equipos de liderazgo instructivo para
llevar a cabo el trabajo con fidelidad, y para comunicar el aprendizaje a los maestros y al personal. Como suplemento a
la instruccion fundamental esté la utilizacion de técnicas de instruccién y pedagogia de ELD ensefiadas a nuestros
maestros a través de asociaciones con agencias externas que trabajan con nuestros coordinadores de servicios
educativos y maestros en asignacién especial. Nuestros programas de oportunidad de aprendizaje ampliado
complementan nuestra instruccién basica de EL, y aquellos identificando a nuestros aprendices de inglés (EL, por sus
siglas en inglés) proporcionan apoyo mas alla de los apoyos de intervencion y oportunidades ofrecidas a todos los
estudiantes en cada escuela.

El Distrito Escolar Eastside Union sabe que las investigaciones demuestran que la participacion de los padres y tutores
legales tiene un efecto positivo en el desarrollo académico del estudiante. Debido a esto, el distrito utiliza una parte de
nuestra financiacion del Titulo 11l para proporcionar la lectoescritura de los padres, el alcance y otras actividades a las
familias de los aprendices de inglés. Un grupo de padres de estudiantes EL asiste a la conferencia local y estatal de
educadores bilinglies de California cada afio o cada dos afios. Estos padres traen informacion valiosa para compartir
con el distrito y la comunidad escolar.

Dominio del inglés y rendimiento académico
SECCION ESSA 3116(b)(2)(A-B)

Describir como la entidad elegible garantizara que las escuelas primarias y secundarias que reciben fondos de acuerdo
con la Subparte 1 ayuden a los aprendices de inglés a:

(C) lograr el dominio del inglés basado en la evaluacion estatal del dominio del idioma inglés, conforme a la Seccién
1111(b)(2)(G), en consonancia con los objetivos a largo plazo del estado, como se describe en la Seccion
1111(c)(@)(A)i); y

(D) cumplir con las normas académicas exigentes del estado.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:



El programa base del Distrito Escolar Eastside Union para los aprendices de inglés incluye proporcionar acceso a la
instruccion alineada con las normas de nivel de grado y al Desarrollo del Inglés (ELD, por sus siglas en inglés)
designado e integrado. Para monitorear el logro, el Distrito Escolar Eastside Union analiza los resultados de la
Evaluacion del dominio del inglés de California (ELPAC, por sus siglas en inglés) y del Consorcio de Evaluacién
"Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de todos los estudiantes. Anualmente, los datos se desglosan por
grupo de estudiantes en cada escuela y se siguen con reuniones de planificacion para tratar las brechas y necesidades
en los proximos ciclos de ensefianza para los aprendices de inglés. Los resultados de las evaluaciones de referencia se
utilizan para proporcionar datos formativos adicionales a lo largo del afio escolar, para permitir un apoyo de aprendizaje
justo a tiempo para los estudiantes para asegurar el crecimiento académico.

Para mejorar y acelerar el dominio del idioma inglés y el rendimiento académico de los aprendices de inglés, los fondos
del Titulo Ill se utilizan para proporcionar oportunidades de aprendizaje ampliadas (ELO, por sus siglas). Los ELOs se
ofrecen durante los descansos prolongados, los sabados y después de la escuela. Se invita a los estudiantes a los
programas segun sus necesidades linguisticas y académicas, y los servicios se dirigen a acelerar el crecimiento del
idioma mediante una instruccién intensiva. Los maestros reciben apoyo intensivo a través del departamento de servicios
educativos para desarrollar lecciones y planes de estudios especificos para cada ELO basados en los datos de los
estudiantes.

Se analizan los datos previos y posteriores a los eventos de ELO para determinar el progreso y actualizar los objetivos
del programa.

Ademas del apoyo basico proporcionado a los maestros sobre la practica de instruccién eficaz a través del equipo de
liderazgo de instruccién (ILT) del distrito, los fondos del Titulo Il permiten la implementacion de equipos de liderazgo de
maestros de desarrollo del idioma. Esto amplia el conocimiento de instruccion de los maestros y directores y permite un
enfoque mas profundo a través del desarrollo profesional eficaz para mejorar las practicas de instruccién y la
implementacion de programas especificos para los aprendices de inglés. El distrito se asocia con el Proyecto de Lectura
y Literatura de California con el fin de mejorar los programas designados e integrados de desarrollo del idioma inglés,
apoyando a los maestros en el desarrollo de estrategias de instruccion eficaces para mejorar el dominio del idioma
inglés y el rendimiento académico de los aprendices de inglés.

El trabajo respaldado por los fondos del Titulo Il (ELOs y desarrollo profesional mejorado para maestros y
administradores), como se describe en esta adenda, es complementario al programa principal y esta disefiado para
actualizar los objetivos del programa y mejorar las estrategias de instruccion eficaces. A través de la implementacién de
estos servicios complementarios, los aprendices de inglés tienen una mayor oportunidad de cumplir con las normas
rigurosas de rendimiento académico del estado.



TITULO IV, PARTE A

Titulo IV, Parte A Actividades y programas
SECCION ESSA 4106(e)(1)

Describir las actividades y programas que la LEA, o el consorcio de dichas agencias, llevara a cabo de acuerdo con la
Subparte 1, incluyendo una descripcién de:

(A) cualquier asociaciébn con una institucién de educacion superior, empresa, organizacién sin fines de lucro,
organizacién comunitaria u otra entidad publica o privada con un historial demostrado de éxito en la
implementacion de actividades bajo esta subparte;

(B) si corresponde, como se utilizaran los fondos para las actividades relacionadas con el apoyo a la educacion
integral segun la Seccién 4107;

(C) si corresponde, como se utilizaran los fondos para las actividades relacionadas con el apoyo a los estudiantes
seguros y sanos segun la Seccion 4108;

(D) si corresponde, como se utilizaran los fondos para actividades relacionadas con el apoyo al uso eficaz de la
tecnologia en las escuelas segun la Seccion 4109; y

(E) los objetivos del programa y los resultados previstos para las actividades de la subparte 1, y como la LEA, o el
consorcio de dichas agencias, evaluara periédicamente la eficacia de las actividades realizadas bajo esta
seccién sobre la base de dichos objetivos y resultados.

ESTA DISPOSICION DE ESSA SE TRATA A CONTINUACION:



Consulta:

El Distrito Escolar Eastside Union consultoé con padres, maestros, directores, subdirectores, consejeros escolares y
estudiantes para desarrollar nuestra solicitud. Los estudiantes dieron su opinién a través de la participaciéon en
encuestas. Una encuesta se centrd especificamente en la cultura y el clima escolar y la segunda en el aprendizaje
socio-emocional. El personal y los padres también participaron en la encuesta sobre cultura y clima.

Ademas, los maestros, los consejeros, el personal y los lideres escolares proporcionaron orientacién a través de nuestro
equipo de liderazgo de cultura y clima (6 dias) y nuestro comité de equidad (4 dias). Estos comités analizaron los datos
de las encuestas, los datos de asistencia y los datos de rendimiento estudiantil para proporcionar orientacién sobre las
necesidades, las mejores practicas para tratar las necesidades y la priorizacién de las acciones.

Los padres contribuyeron a traves de la participacion en las Universidades de Padres dirigidas por el distrito (5) y en los
eventos de Café y Conversacion dirigidos por las escuelas (al menos 2 por escuela). Estos eventos utilizaron protocolos
de comunicacién mutua que incluyen la provisiéon de datos facilmente comprensibles (cultura, asistencia y logros) y una
estructura que anima a los padres a compartir sus recomendaciones con el personal.

Para cada area de SSAE, el Distrito Escolar Eastside Union ha priorizado actividades y programas que mejoran y
amplian nuestro plan de distrito para el logro estudiantil.

Programa bien equilibrado:
El rendimiento general en matematicas en el Distrito Escolar Eastside Union se encuentra en la categoria de
rendimiento mas baja para California, con sélo el 14.08% de nuestros estudiantes cumpliendo o superando la norma
estatal (2017). Nos hemos enfocado intensamente en el desarrollo profesional de matematicas para todos los maestros
y directores. Una parte de los fondos se utilizara para asegurar que los estudiantes tengan acceso a un programa
instructivo equilibrado, a través del desarrollo de equipos de dia de campo de mateméticas en cada una de nuestras
escuelas. Al aprovechar el trabajo de nuestro desarrollo profesional e involucrar a los estudiantes en un programa
intensivo de matematicas después de la escuela, los estudiantes profundizardn sus conocimientos de matematicas, lo
gue les proporcionara una base mas solida para su aplicacién a la ciencia, ingenieria y tecnologia.
Este programa se evaluara anualmente con los siguientes datos:
o listas de asistencia de los estudiantes
¢ datos de rendimiento estudiantil (Consorcio de Evaluacion "Smarter Balanced" [SBAC, por sus siglas en
inglés] y STAR 360 para determinar niveles de rendimiento y percentil de crecimiento estudiantil [SGP, por sus
siglas en inglés])
e datos cualitativos de estudiantes, padres y maestros (encuestas y entrevistas)
Se han asignado $10,000 a las actividades para apoyar una educacion bien equilibrada.

Escuelas seguras y saludables:

El Distrito Escolar Eastside Union utilizara una porcién de nuestros fondos del Titulo IV para desarrollar y apoyar aun
mas la seguridad escolar y el aprendizaje socio-emocional mediante la implementacion de un programa integral de
prevencion del acoso escolar. Los datos de nuestro clima escolar indican que el acoso continuo en todas las escuelas
dificulta la sensacién de seguridad de los estudiantes y afecta negativamente al ambiente de aprendizaje y al acceso
de los estudiantes a una educacion equilibrada. Para desarrollar este programa, dos consejeros han sido capacitados
como instructores del distrito. Ellos capacitaran y apoyaran a todos los consejeros del Distrito Escolar Eastside Union,
y proporcionaran desarrollo profesional en todo el distrito. El desarrollo profesional se llevar4 a cabo en cada escuela y
tendré alcance global, para incluir a todos los maestros, supervisores del plantel, ayudantes de instruccion y personal
de oficina. El sistema de notificacion en linea Sprigeo funciona junto con Olweus para permitir un medio privado de
notificacion de acontecimientos de acoso al personal escolar y del distrito. El programa de prevencién del acoso
escolar tiene protocolos claros y mantenimiento de registros que permiten al Distrito Escolar Eastside Union supervisar
la eficacia del programa. Los datos incluyen el nUmero de incidentes de acoso, el nimero de estudiantes involucrados
y sus niveles de grado, y los servicios proporcionados tanto al instigador como a la victima. La supervision se hara de
forma regular, pero no menos que anualmente.

Los administradores y consejeros recibiran desarrollo profesional sobre practicas informadas de trauma a través de
consultas con expertos y asistencia a conferencias. Este sera un trabajo fundacional para una implementacién mas
amplia (para incluir a los maestros y al personal) en el afio escolar 2020-2021. Las agendas y las hojas de registro se
supervisaran para determinar la eficacia del programa.

El aprendizaje socio-emocional (SEL, por sus siglas en inglés) es un elemento critico de las escuelas seguras y
saludables y para ello implementaremos el plan de estudios SEL de Move This World, utilizaremos detectores SEL
para actuar como una red de seguridad para identificar a los estudiantes que puedan necesitar apoyo, ofreceremos el
programa de coordinacion de atencién de salud mental CareSolace para ayudar a las familias a acceder a los servicios
de forma réapida y sencilla. Para asegurar que podemos monitorear nuestras metas a corto y largo plazo para escuelas
seguras y saludables se implementan las encuestas de cultura y clima de Panorama Education y las encuestas de
aprendizaje socio-emocional al principio y al final de cada afio escolar.

Se han asignado $77,000 para actividades de salud y seguridad (desarrollo profesional, paga extra y/o sustitutos,
materiales y suministros, y conferencias).



Tecnologia:

El Distrito Escolar Eastside Union utilizara una parte de nuestros fondos del Titulo IV para desarrollar una fuerte
integracion de la tecnologia en la instruccion de la clase. Se animara a los maestros a completar los programas de
certificacién de Google de nivel 1y 2. El progreso sera monitoreado a través de certificados de terminacion y los
maestros ganaran un pequefo estipendio por su aprendizaje.

Los planes de lecciones de los maestros seran indicadores clave para evaluar el nivel de integracion de la tecnologia
y seran monitoreados regularmente, pero no menos que anualmente.

Se han asignado $20,468 para el uso eficaz de la tecnologia.

La consulta continua a través de reuniones de liderazgo (al menos 9), Universidades de Padres (5) y reuniones del
Comité Asesor del Distrito (al menos 2) se continuara durante el afio escolar 2019-20 para asegurar que cada aspecto
del programa del Titulo IV sea monitoreado y evaluado con respecto a los resultados previstos.
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